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As Empresas Familiares em Portugal

Participação Ativa 
na Gestão

Emprego PIB
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Os Desafios da Sucessão

Sobrevivência das Empresas Familiares por Geração 

Fonte: Family Business Institute 
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Sucessão na Família

• Governance

• Protocolo Familiar

• Estrutura Patrimonial
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Saída da Família

• Family Office

• M&A

• Search Fund
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“Sucessão não é um evento, é um processo 
que começa no primeiro dia do líder atual.”

Fonte: Alfredo De Massis, IMD
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